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Actividades a desarrollar durante el ejercicio 2011

Actividades

Responsable

Fecha prevista

1- Politica y Organizacion de la Prevencion.

A

1.2 Reuniones de Prevencion.

Técnicos Prevencion /Delegados de
Prevencion/Responsables de los Cen-
tros

Actividad continuada durante el afio

2 - Formacion e Informacion a los Trabajadores.

A

2.1 Seguimiento programa de Formacion e Informacion sobre los Riesgos
Especificos derivados de la Evaluacion.

2.1.1 Formacion Especifica para Trabajos en Altura.

e RNE A Corunia.

Responsable Prevencion CCTT 1T/2011
2.1.2 Formacioén Especifica en Primeros Auxilios.
¢ RNE A Corufia, RNE Pontevedra, RNE Vigo, RNE Santiago. Responsable Prevencion CCTT 3T/2011
2.1.3 Formacion Especifica para Trabajos con Pantallas de Visualizacion de Datos.
e RNE A Corufia, RNE Ourense, RNE Pontevedra. Responsable Prevencion CCTT 4T/2011
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2.1.4 Formacion Especifica en Manipulacion Manual de Cargas.

* RNE A Corufia, RNE Ourense, RNE Pontevedra, RNE Vigo.

Responsable Preveneion CCTT

2T/2011

2.2 Formacion Control de Estrés y Técnicas de Relajacion.

SPSL/unidad de“Psicologia Organiza-

cional/lmstituto RTVE

Actividad continuada durante el afio

2.3 Formacion e Informacion sobre medidas de emergencia.

e Informacién: RNE A Corufia, CRTVE Lugo, CRTVE Ourense, CRTVE
Pontevedra, RNE Vigo, RNE Santiago.

Responsable Prevencion CCTT

Actividad continuada durante el afio

2.4 Entrega de fichas a trabajadores informando sobre riesgos generales\y
especificos derivados de la evaluacién de puestos.

e Informacién: RNE A Corufia, CRTVE Lugo, CRTVE Ourense, CRTVE
Pontevedra, RNE Vigo, RNE Santiago.

Responsable Prevencion CCTT

Actividad continuada durante el afio

3 - Vigilancia de la Salud.

3.1 Reconocimientos Médicos.

3.1.1 Reconocimientos Médicos Periédicos.

. Corunia (A) (Pso. Méndez Nufiez s/n — La Terraza, A Corufia).

Unidad de Salud Laboral

1T-4T/2011

. Coruria (A) (C/ San Marcos s/n, Santiago de Compostela).

Unidad de Salud Laboral

1T-4T/2011
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. Lugo (C/ Orense 53, Lugo). Unidad de Salud Laboral 1T-4T/2011
. Ourense (C/ Rua del Progreso 115, Ourense). Unidad de Salud Laboral 1T-4T/2011
. Pontevedra (C/ Lepanto 7, Pontevedra). Unidad dé Salud)Laboral 1T-4T/2011
. Pontevedra (Av. Garcia Barbon, 36 3° Vigo). Unidad.de Salud Laboral 1T-4T/2011

3.1.2 Reconocimientos Médicos Especificos derivados de la Evaluacion del puesto
de trabajo.

Unidad de Salud Laboral/Técnicos de
Prevencion

Actividad continuada durante el afio atendiendo a
los resultados de la Evaluacion de Riesgos

3.1.3 Reconocimientos Médicos de Nuevo Ingreso.

Unidad de Salud Laboral/RRHH

Actividad continuada durante el afio segun datos
de incorporacion facilitados por RRHH

3.1.4 Reconocimientos Médicos de Modificacion de Condiciones de Trabajo:

Unidad de Salud Laboral/RRHH

Actuacion inmediata tras conocer la modificacion
de condiciones

3.1.5 Reconocimientos Médicos tras Periodos de IT de Larga Duracion: Accidentes
y Contingencias Comunes.

Unidad de Salud Laboral/RRHH

Actividad continuada durante el afio

3.2 Estudios estadisticos de Vigilancia de la Salud.

Unidad de Salud Laboral

Trimestral

3.3 Investigacion de daiios a la Salud.

Unidad de Salud Laboral/Unidad de
Seguridad e Higiene

Actuacion inmediata cuando se produce un dafio a
fin de conocer sus causas y correlacion con la
Evaluacion de Riesgos

3.4 Analisis Estadistico de Siniestralidad.

Unidad de Salud Laboral

Trimestral por centros
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3.5 Campaiias de Promocién y Prevencion de la Salud. Unidad de Salud Laboral Actividad continuada durante el afio
4 - Factores Psicosociales. V
F—
4.1 Evaluacion inicial de Riesgos Psicosociales.
* RNE Galicia. Unidad de Psicologia Organizacional 1T/2011
5 - Control de Emergencias. \&
—
5.1 Realizacion y Actualizacion de Manuales de Autoproteccion al RD
393/2007, con implantacion del plan de emergencia en todos los centros de
trabajo.
e Elaboracion de planes de emergencia en los siguientes centros:
- Emisora RNE Vigo Unidad Seguridad e Higiene 2T/2010
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5.2 Revision periddica de las instalaciones y equipos que tienen una
regulacién especifica (instalaciones eléctricas, calderas, aparatos de
elevacion, etc).

Responsable Prevencién CCTT

Actividad continuada durante el afio

6 - Coordinacion de Actividades Empresariales.

A8

¢ Intercambio de documentacion con las empresas contratadas

Subdireccién de Prevencion y Salud
laboral/CAE/Subdireccién de Com-
pras/Produccion de Progra-
mas/Direccion de Patrimonio/ Areas
Técnicas de TVE y RNE/Directores de
CC.TT/ Direccion de Infraestructuras,
Comunicacion e Instalaciones

Actividad continuada durante el afio

4
7 - Documentacion del Sistema de Gestion de la Prevencion.

7.1 Actualizacion de la documentacion del Sistema de Gestion

SPSL/Comités de SSL y Comité General
de Seguridad y Salud

Actividad continuada durante el afio

7.2 Registro de justificantes de Formacion en materia preventiva

SPSL

Actividad continuada durante el afo
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7.3 Registro de Justificantes de recepcion de fichas informativas SPSL Actividad continuada durante el afio

SPSL/Técnicos de Prevencion/Unidad

7.4 Registro de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales dé Salud'L aboral

Actividad continuada durante el afio
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