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¡MANDA HUEVOS…! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

60 MILLONES DE EUROS MENOS DE INGRESOS PUBLICITARIOS EN LOS PRIMEROS 5 
MESES DEL 2008. (LA DIRECCIÓN ANUNCIA RECORTES PRESUPUESTARIOS) 

 
3, 35% DE SUBIDA SALARIAL CON UNA INFLACIÓN ACTUAL DEL 4,6% 

 
EXTERNALIZACIÓN DE LA PRODUCCIÓN (MEDIAPRO, GETSMUSIC, TERRAT, ATOMIX, 

ETC.) 
 

MAS DE 180 DIRECTIVOS CONTRATADOS CON SUELDOS MILLONARIOS, RELEGANDO 
A LOS PROFESIONALES DE LA CASA. 

 
RECORTE DE CONDICIONES LABORALES (PARTES DE BAJAS MÉDICAS, EXCESO DE 

JORNADA, COBRO DE DIETAS, CONVENIO COLECTIVO, ETC) 
 

FALTA DE PERSONAL 
 

REDUCCIÓN DE LAS RETRANSMISIONES 
 

EXTERNALIZACIÓN DE INFORMATIVOS (FREELANCES, EMPRESAS PRODUCTORAS 
COMO  EN VALLADOLID, ETC.) 

 
200.000 OYENTES PERDIDOS EN RNE 

 
INCUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS DE LOS PEÑASCALES (NO SUBROGACIÓN DE 

TRABAJADORES, MÁS EXTERNALIZACIÓN…) 
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INFORMATIVOS TERRITORIALES BAJO MINIMOS. 
 

AUDIENCIAS SALVADAS POR LAS RETRAMSMISONES DEPORTIVAS, FRACASO DE 
LOS PROGRAMAS PRIME TIME. 

 
INFORMES JURÍDICOS QUE CUESTIONAN DECISIONES EMPRESARIALES (PROCASA-

CANARIAS) 
 

JOVENES MILEURISTAS TRABAJANDO POR DEBAJO DE CONDICIONES DE 
CONVENIO: ¡CALLA Y OBEDECE, QUE ACABAS DE ENTRAR! 

 
EL PAIS EN CRISIS, CON HUELGAS Y EN RTVE HAY DINERO PÚBLICO PARA 

CAMPAÑAS DE IMAGEN (TODO FACHADA) 
 
EN DEFINITIVA: UNA DIRECCIÓN QUE ESTÁ PERDIENDO EL RUMBO, 
QUE SOLO SE PREOCUPA DE VENDER SU IMAGEN EN LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN, QUE SU ESTRATEGIA ES ACUSAR DE DESLEAL A 
QUIENES NO PIENSAN Y NO DICEN LO QUE ELLOS QUIEREN. UNA 
DIRECCIÓN QUE NOS DICE QUE TODO VA BIEN AUNQUE ESTEMOS 
CADA VEZ PEOR. 
 
 

MIENTRAS, LA MAYORIA DEL CGI NOS DICE: 
 

“…vamos a manifestar nuestro apoyo a una AUTENTICA INNOVACIÓN 
empresarial. Manifestarle con claridad que nuestra sociedad y esta 
empresa además de una nueva dimensión jurídica, política y económica 
necesitan una organización innovadora, donde la creatividad y las 
facultades emprendedoras de TODOS y cada uno de sus componentes 
estén al servicio del proyecto empresarial. Lo mejor de las personas que 
componemos RTVE son nuestra capacidad creativa, y nuestra capacidad 
para resolver conflictos y aportar soluciones. Si el sistema de organización 
permite que sea esto lo que aportemos, en vez de nuestra única 
capacidad manual, nuestros miedos, nuestra agresividad, indudablemente 
el enriquecimiento del producto y valor añadido aportado, hará que 
nuestros productos sean muy competitivos. 
 
TODOS HACEMOS RTVE, pero ahora debemos conseguir que todos 
PENSEMOS y SINTAMOS RTVE como uno de los proyectos humanos de 
más potencialidad de nuestra sociedad.” 

 
¿COMORRRRRRRR? 
 
¿ENTENDÉIS AHORA EL TÍTULO DE LA NOTA?
 


