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OBJETIVO CONSEGUIDO

Sin querer entrar en la guerra de cifras entre los auténticos convocantes de la huelga del dia 30 y la
direccion. Todos los medios han reconocido que la huelga se notd y se conocié en toda Espafia, por lo tanto
primer objetivo conseguido. Lamentamos, eso si, que desde otras fuerzas sindicales que no participaron y
desde la mayoria del CGlI, se diesen cifras que aumentasen la confusién y que intentasen reducir el efecto de
los paros, no lo consiguieron.

Ahora toca seguir, demostrar a muchos que es factible mejorar lo firmado por otros y que es posible
conseguir los objetivos que nos hemos planteado. Y para ello, consideramos desde ALTERNATIVA, es
fundamental la unidad de todos los trabajadores. Unidad sobre la base del respeto a las diferentes opiniones
y, sobre todo, el reconocimiento democratico de lo expresado por la mayoria de los trabajadores en el
referéndum: NO SE PUEDE VINCULAR CONVENIO A PRODUCCION Y NO NOS VALEN LAS PALABRAS, SOLO
HECHOS.

Al igual que hubo antes propuestas concretas ahora las volvera haber. Propuestas que los trabajadores
conocerdn y que volveran a valorar como posibles salidas al conflicto. S6lo queda saber cudl va a ser la
posicion de la direccién y el Consejo, si se van a enrocar en posturas intransigentes o estan dispuestos a
escuchar a quienes otros nos han llamado sindicatos "minoritarios” y a los trabajadores. Y cuando decimos
escuchar no nos referimos a asistir a reuniones como simples convidados, sino a ser tenidos en cuenta desde
el principio y sin reuniones secretas previas, es decir a ser los verdaderos artifices de un acuerdo.

En ALTERNATIVA somos conscientes de jugar con “ventaja”, no tenemos a nadie por encima que nos diga
gue podemos o que no debemos hacer, ni tenemos intereses politicos ni consejeros que nos guien. Eso nos
da absoluta libertad para luchar y libertad para decidir por nosotros mismos. Lo que nos posibilita a ser
mucho mas exigentes que otros y nos permite negociar solamente por nuestros intereses como trabajadores
de RTVE.

Mientras tanto nuestra posicidn sigue siendo mantener vivas las movilizaciones y servir éstas de moneda de
cambio en la negociacién, algo que otros desecharon por entender que no las “controlaban” (craso error)

Agradecemos a la direccién que haya indicado que la huelga sélo fue secundada por un 25%. ¢Os imaginais
gue pasara cuando la siguiente la secunde aunque “sélo” sea un 50%, segun direccion? Si esta vez no hubo
programacién normal, la proxima vez, a lo mejor, lo que ya no hay es la direccién ni el Consejo que no hayan
sido capaces de atajar las movilizaciones...

GRACIAS A TODOS LOS QUE HABEIS HECHO POSIBLE UNA HUELGA MAS EN RTVE Y GRACIAS
ESPECIALMENTE A QUIENES ESTUVIERON EN LOS PIQUETES PARA ALGO MAS QUE SALIR EN LA FOTO.

COMPANEROS LA LUCHA CONTINUA Y AHORA MAS QUE NUNCA.
iiVENCEREMOS!!



