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SILVIA, { MANDAS TU O NO?

8 de ABRIL de 2010
22/2010

Después de Semana Santa y, sobre todo, después del
descuento de los paros y la huelga hay muchos
compafieros que nos han manifestado sus dudas sobre
si la convocatoria de huelga es la mejor o Unica opcién
gue tenemos para seguir luchando.

Como en ALTERNATIVA no tenemos miedo en decir lo
gue pensamos, ni tenemos a nadie por encima que nos
condicione, lo volvemos a decir alto y claro: MIENTRAS
NO SE CONSIGAN LOS OBIJETIVOS LAS
MOVILIZACIONES CONTINUAN.

Pero claro, dificilmente nos podemos plantear una
nueva huelga si todo lo que se va a hacer es lo mismo
que se ha hecho desde la ultima, o séase: nada.

Asi no se pueden plantear unas movilizaciones,
cualquier movilizacién en cualquier empresa ha de
contar con el apoyo y la participacion de los
trabajadores, a través de las asambleas, actos de
protesta, concentraciones, etc. etc. y al final, si no se
consiguen los objetivos, la huelga. En ALTERNATIVA
no entendemos lo que estd pasando, no
comprendemos porque desde el CGI no se convocan
asambleas y se promueven actos de protesta, porqué
se sigue diciendo que hay que esperar a ver que nos
cuenta mafana la Direccién. Si compaieros la
Direccién nos ha convocado a una reunion a las 16:30,
segln ellos para seguir hablando. Y asi, hablando vy
hablando el tiempo pasa y nada se hace..., solo esperar
y ser “buenos”, eso si aburriendo al personal.

Seguimos pensando que con la presion de las
movilizaciones es cuando se ha de negociar, y esa
presion consiste cuando cientos de trabajadores se
manifiestan en las puertas de un estudio o cuando se
va a la sede de los partidos politicos y se les monta una
pitada, o cuando se aprovecha la visita de cualquier
personalidad y se le informa de nuestros problemas, o
cuando se da publicidad al conflicto, o cuando se utiliza
Internet y otros medios para que los ciudadanos se
enteren de las corruptelas y favoritismos en RTVE. Es
decir, cuando se hace algo, y ademas algo que no nos
cueste dinero, algo que sirva para hacer mas efectiva la

convocatoria de una huelga, si es que al final no queda
mas remedio que hacerla.

ALTERNATIVA lo sigue diciendo: negociacidon si _pero
con movilizaciones de verdad. Que se enteren de una
vez la direccién, el Consejo, el Gobierno vy los partidos
que LA MOVILIZACION EN RTVE CONTINUA.

Mafana seguramente la Sra. Silvia Garcia Malsipica nos
intentara convencer de las buenas intenciones de la
direccion, nos intentara engatusar con una mesa de
produccion descafeinada y hasta a lo mejor nos
sorprende con algin programa mas, pero lo que de
verdad nos importa, lo que en verdad ha movido a los
trabajadores a hacer la huelga y decir BASTA YA, como
son las tasas, el aumento y recuperacién de programas
y el cese de directivos externos, nos tememos que nos
dirda que no, que cambiemos el Convenio, que
necesitan tiempo, que han cambiado, etc. etc. y nos
seguird dando largas.

ALTERNATIVA no tiene ningun pacto con esta
direccion, ni se ha reunido con nadie de ellos para
tratar el tema de la huelga y las movilizaciones. Para
nosotros no hay direcciones mds o menos corruptas,
solo hay una direccidn. La misma direccidon que desde
hace tres anos nos estd llevando por el camino de las
externalizaciones y la misma que no ha tenido
problemas para dar cuantiosas indemnizaciones a ex
directivos (incluidos informes juridicos preceptivos).

Para nosotros, y ya lo hemos dicho cientos de veces, la
solucién pasa por cambiar un modelo de gestidén, un
modelo econémico de costes y ahorros, un modelo
gue prima lo externo sobre lo interno, un modelo, en
definitiva, que nos va terminar conduciendo al
desastre.

Seguimos creyendo que al final si no se consigue lo que
pedimos terminaremos yendo a otra huelga, pero eso
si, si es una huelga como Dios manda y no una pose de
cara a los trabajadores. Una huelga bien hecha y no lo
gue estd ocurriendo a fecha de hoy.



