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MAÑANA JUEVES REUNIÓN CON 
LA DIRECCIÓN SOBRE AMIANTO 

 
¿Se van a convocar asambleas previas con los trabajadores afectados 

para llevar una posición unitaria y mandatada por los mismos?  

 
¿Se van a exigir a la dirección compromisos claros o se va a ir a 

escuchar solamente? 

 
ALTERNATIVA PROPONE: 

 
1º.- GARANTÍAS DE SALUD Y PREVENCIÓN PARA TRABAJADORES 

EXPUESTOS, MEDIANTE RECONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS Y 
COMPLETOS. 

 
2º.- GARANTÍAS DE  MANTENIMIENTO DE LA PRODUCCIÓN Y EMPLEO 
EN PRADO DEL REY, MEDIANTE ESPACIOS ALTERNATIVOS DE TRABAJO 

 
3º.- APERTURA DE UNA INVESTIGACIÓN INTERNA PARA DETECTAR 

RESPONSABILIDADES Y FALLOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE 
PREVENCION. 

 

EN CASO DE QUE NO SE ASUMAN ESTOS PUNTOS POR LA 
DIRECCIÓN, PROPONEMOS CONVOCAR ASAMBLEAS Y 

PLANTEAR MOVILIZACIONES YA. 


