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DEMOCRACIA 
REAL YA 
 

Mientras algunos aprovechan la difícil y delicada 
situación del amianto en Prado para distraer la 
atención de su connivencia con la Dirección y de su 
fallido intento de hacernos tragar un Convenio a la 
baja, esa misma Dirección a la que tanto protegen 
sigue haciendo de las suyas. 
 
Hoy las Sras. Lola 
Molina y Diana han 
defendido en sede de 
Consejo la 
imposibilidad de poder 
asumir la realización de 
ESPAÑA DIRECTO por 
parte de los 
trabajadores de RTVE. 
 
Hoy han expuesto estas 
Señoras (directivas 
ajenas a RTVE) lo que 
aprobó el Comité de 
Dirección días atrás: 
“ESPAÑA DIRECTO no 
lo puede asumir RTVE 
por falta de medios y 
porque los trabajadores no están dispuestos a 
flexibilizar sus condiciones laborales,  por lo tanto 
solo se pueden aportar 11 personas de plantilla a 
una realización conjunta del programa con 
MEDIAPRO” 
 
El Consejo ha de debatir ahora en plenario si 
aceptan esta propuesta, que recordamos llega con 
más de un año de retraso desde que el Consejo 

instó a la Dirección a que la presentara. Año que ha 
servido para seguir renovando el contrato de 
MEDIAPRO como todos sabemos y los Consejeros 
sindicales más que nadie. 
 
Pero no solo se han atrevido a decir semejante 
infamia sobre los trabajadores estas señoras, sino 
que además han advertido al Consejo del grave 
riesgo de pérdida de audiencias si dejábamos de 
hacer ESPAÑA DIRECTO, y claro como el contrato 
vence dentro de 3 semanas, mucho nos tememos 
que su jugada consista en llevar al Consejo hasta el 
límite para que algunos consejeros vuelvan a votar 
a favor y aprobar su propuesta de co-producción, es 
decir, para que siga llevándoselo MEDIAPRO. 

 
Esta es la Dirección a la 
que tanto se defiende 
por parte de algunos, 
ésta es la dirección a la 
que se invita a 
conferencias, a la que 
se le piden hacer 
programas de ecología 
“canaria” para las/los 
colegas, ésta es la 
dirección a la que se le 
deben favores por 

traslados, 
contrataciones, etc.  
 
La misma Dirección con 
la que se llegaban 
acuerdos mientras 

estábamos movilizados, la misma dirección y los 
mismos sindicalistas que se ocultaban en sus 
despachos mientras los compañeros mostrábamos 
nuestro descontento mediante pitadas y 
manifestaciones, la misma Dirección que día tras día 
miente pero a la que no se puede soliviantar ni 
desafiar porque el Partido (Ministro de Trabajo 
incluido – Ministro de 5 millones de parados-) así lo 
manda y la Federación así lo exige. 



 
Ahora toca desviar la atención, ahora es mejor 
hablar del amianto para que no se vea quienes han 
estado a punto de vendernos, SI, VENDERNOS. 
Jugando a parecer radicales haciendo patochadas 
como supeditar sus propuestas de convenio a ver 
que nos cuentan sus amigos de la dirección, cuando 
hace dos días iban metiendo el miedo en el cuerpo 
de los trabajadores si no se firmaba el Convenio.  
 
 ¡Claro que es importante el amianto!, nos lo van a 
decir a nosotros que fuimos los primeros en exigir 
reconocimientos médicos y que se abriese una 
investigación, mientras otros pedían calma hace 
menos de un mes y acusaban a ALTERNATIVA de 
generar alarmismo. 
 
Ahora hablan de unidad, y se apropian del noble 
concepto pervirtiéndolo y moldeándolo a su antojo, 
¿para qué?  Para que nos les denunciemos por el 
grave atentado que han estado a punto de cometer 
contra los derechos de los trabajadores, firmando 
una mierda  de  Convenio (faltas y sanciones 
incluidas) y pasándose el referéndum por el forro 
de los caprichos. SI, esto es lo que iban a hacer y les 
ha salido mal la jugada, ahora hay que, 
rápidamente, desviar la atención, y que mejor tema 
que el amianto. 
 

Quieren unidad, pues empezamos pidiendo 
el cese de Lola Molina, de Diana (la “colegí” 
de la eterna candidata y del ex presidente 
Luis Fernández) de Eva Cebrían, de Gómez 
Acebo de todas y todos esos 
“chupasangres”  que hay en TVE y en RNE, 
y, por supuesto, del Sr. Oliart y de la Jefa de 
Gabinete. Todos ellos los más mentirosos y 
máximos responsables de la situación de 
RTVE.  
 
Quieren unidad pues convoquemos 
asambleas y que los trabajadores sean los 
que decidan que debemos hacer los 
sindicatos en esta empresa y no nos 
apartemos un ápice de lo que se nos 
mandate.  
 
Aprovechemos el movimiento 15-M y 
hagamos que en RTVE, por lo menos en el 
sindicalismo, exista DEMOCRACIA REAL YA. 

 
 CUATRECASAS, algo 
más que simples 
asesores del 
Convenio. 
 

Tal como decíamos ayer, lo de los 
abogados-asesores es de escándalo 
mayúsculo, pues y ojo al dato: 
 
COBRAN 500€ POR ASISTIR A CADA 
REUNIÓN DE CONVENIO Y ADEMÁS 
FACTURAN A 210€ LA HORA POR 
ABOGADO, YA SEA TRABAJANDO EN 
RTVE COMO DESDE SUS DESPACHOS. 
 
Ya han sido varias las facturas que han 
enviado con cantidades astronómicas y 
vergonzosas para una empresa en crisis. 
 
Los mismos abogados que se atreven a ir 
reuniéndose a solas con los Consejeros, 
para decirles que con UGT y CCOO muy 
bien en el Convenio pero no así con APLI, 
USO y ALTERNATIVA, acusándonos 
además de ser los que más pegas 
ponemos. 
 
Está claro, se la han colado al Consejo. 
Sacaluga estás perdiendo facultades. Hay 
que leerse lo que se aprueba, que esta 
Dirección son unos “trileros” y cuando 
pueden te la cuelan. 
 
Eso sí, estos abogados y esta Dirección es 
la que nos propone que la hora del plus 
se pague a 6€, mientras ellos las cobran a 
200€. 
 
Y ahora que nos lo expliquen los que iban 
a firmar…. Y nos cuenten otra vez lo de 
las actas “falsas” ¡¡VENGA YA!! 


