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YA ERA HORA 
 
Por fin el Gobierno del Partido Popular toma una decisión acertada con respecto a RTVE.  
 
Hasta ahora el poco interés demostrado por este Gobierno con respecto a RTVE, se había basado en 
reducirnos el presupuesto y en permitir que la falta de una dirección con capacidad decisoria nos 
fuese colocando en el borde del precipicio. 
 
Ya era hora que se redujera el Consejo de Administración, ya era hora que hubiese recortes 
sustanciales que afectasen a la estructura directiva (dietas en lugar de sueldos de los Consejeros), ya 
era hora que los Consejeros sindicales desaparecieran, ya era hora que se desbloquease el 
nombramiento del Presidente y la renovación del Consejo, en definitiva, ya era hora que se ocupasen 
de RTVE en algo más que en reducirnos el presupuesto.  
 
Queda ahora por ver si quien venga va hacer algo por esta empresa que no sea llevárselo y hundirla 
un poco más, como han hecho sus últimos predecesores, o verdaderamente va a apostar por la 
plantilla, la producción y la estabilidad. Difícil lo va a tener y todavía va a ser más complicado con 240 
millones menos. De entrada se le concederá el beneficio de la duda, aunque actualmente y dada la 
situación con más dudas que posibles beneficios. 
 
¿Las formas? Pues la verdad que las mismas que supusieron el nombramiento de Luis Fernández, 
donde el consenso se basó en que Zaplana y Rubalcaba pactasen 4 consejeros para el PP a cambio de 
tragarnos a Don Luis (PRISA, GLOBOMEDIA, MEDIAPRO, TERRAT, etc. etc.) y a 2 consejeros del PSOE + 
1 de IU + 1 de ERC + 1 de CCOO + 1 de UGT, es decir 6.  Muy democrático y muy participativo, todo 
ello con mayoría de 2/3 pero todo ello politizado y en favor de unos intereses determinados. Por lo 
tanto nada de lecciones democráticas por favor. 
 

¿Qué hubiésemos deseado que fuese 
elegido el Presidente y la renovación del 
Consejo por mayoría de 2/3?, pues claro, y 
mejor todavía por unanimidad, pero 
cuando no se puede no se puede y menos 
cuando algunos querían jugar de nuevo a 
los “amiguitos” para repartirse el pastel. 
En RTVE no ha sido garantía de futuro 
nunca que los dos partidos mayoritarios 
se pusieran de acuerdo, solo hay que ver 
los Presidentes que hemos tenido (Luis 
Fernández y Oliart). 

 



Entendemos que quienes van a dejar de tener Consejeros, quienes ya no tendrán directivos amigos, 
quienes ven peligrar su plus, sus chanchullos, sus cargos y sus prebendas se pongan nerviosos y con la 
excusa de dar lecciones democráticas y de defender lo público manifiesten su disconformidad. Es 
normal, se les acaba el chollo. 
 
Lamentablemente, algunos de ellos estuvieron callados cuando ese “maravilloso” Presidente y 
Consejo, muy democrático y con 2/3 elegido, nos decía: Convenio a cambio de producción, y ya veis 
donde estamos. El mismo Consejo que despreciaba lo que votábamos los trabajadores en un 
referéndum ¿Dónde estaba entonces la democracia?  
 
Lamentablemente, solo unos pocos denunciábamos lo que costaban y ganaban algunos programas y 
directivos, todos ellos contratados por Presidentes elegidos por 2/3 y con Consejeros muy 
democráticos mirando para otro lado a cambio de prebendas (viajes, coches, asesores, etc. etc.) 
 
Lamentablemente, algunos estuvieron callados cuando teníamos un Presidente elegido por 2/3 que 
dormía la siesta, mientras algunos negociaban en despachos de abogados sin testigos molestos. 
Ahora tenemos en la nube a quien fue el primero en ser elegido por 2/3… (Presentador anodino 
incluido) 
 
Lamentablemente, algunos boicoteaban huelgas en favor de la producción, con el apoyo de 
consejeros muy democráticamente elegidos por mayoría de 2/3. Los mismos que ahora hablan de 
posibles despidos y poco antes del referéndum del Convenio nos pasaban por la cara el acuerdo 
vergonzante del Consejo donde nos intentaban chantajear con Convenio a cambio de mantenimiento 
de la plantilla. ¿Os acordáis? 
 
Lamentablemente, hubo muchos silencios cuando lo PÚBLICO se estaba poniendo en peligro con 
gastos innecesarios, fichajes millonarios, proyectos de sedes, viajes olímpicos, contrataciones de 
sobrinas, sobrinos y demás parentela. Porque lo público no solo lo destruye quien no lo financia sino 
también quien no lo cuida y lo convierte en sinónimo de sobrecoste. Y esto se ha hecho con 
Presidentes y un Consejo elegido por 2/3. 
 
NO SON LOS 2/3 O LA MAYORÍA SIMPLE LO QUE GARANTIZA EL FUTURO Y LOS PUESTOS DE 
TRABAJO, SINO LA HONESTIDAD Y LA TRANSPARENCIA, Y DE ÉSTO POCO O NADA HEMOS TENIDO 
EN ESTOS ÚLTIMOS AÑOS. Esperemos que cambie, si no es así volveremos a ser otra vez 
ALTERNATIVA-APLI quienes lo denunciemos, como con Julia Otero (por cierto, muchos callados, debe 
ser porque se decidió por mayoría de 2/3 en un despacho…) 
 
Ahora queremos cambios, cambios en la dirección de TVE, de RNE, de Informativos, de RRHH, de 
Programas, en el área Económica, Deportes, Territoriales, queremos ceses de directivos externos, 
queremos un plan de trabajo serio en favor de la producción propia, ver como se vuelven hacer 
programas para la 2, buenos programas de servicio público hecho por nuestros compañeros y no 
comprados a los amigos, queremos que este Convenio se cambie, queremos, en definitiva una 
regeneración democrática en la gestión y en la participación de los trabajadores. Queremos 
trabajar y queremos futuro. 
 
Hace tiempo lo veníamos pidiendo, queríamos que esto cambiase, queríamos que cambiase la 
Dirección y el Consejo, quizás no sean estas las mejores formas pero por lo menos se ha hecho. YA 
ERA HORA. 
 
 

DIA 23 de abril. MÁS LIBROS, MÁS LIBRES  


