
 
 
 
 

Madrid 6 de julio de 2011 
 
 
Ante los datos e informaciones a las que hemos tenido acceso, que vinculan a D. Pablo 
Oliart, hijo del Presidente de la Corporación RTVE, con la empresa TSA contratada por TVE 
para cubrir el programa LAS MAÑANAS DE LA 1. 
 
ALTERNATIVA-APLI queremos hacer las siguientes declaraciones: 
 
1º.- Desconocemos si la adjudicación del contrato a esta empresa ha seguido todos los 
procedimientos legales, en todo caso denunciamos la falta de transparencia y publicidad 
del mismo. En ningún momento se ha informado al Consejo de Administración ni a los 
representantes de los trabajadores sobre esta contratación y/o posible adjudicación. 
 
2º.- Exigimos la destitución inmediata del Presidente D. Alberto Oliart y su equipo 
directivo (Jefa del Gabinete, Silvia García Malsipica; Director de TVE, Santiago González;  
Secretario General, D. Jaime Gaiteiro) y el Director de Compras, José Aceituno, por 
entender que desde su posición como Presidente no puede ni debe consentir que 
empresas dirigidas por sus familiares accedan a contratos otorgados por RTVE, contratos 
realizados desde el oscurantismo y la sospecha en la adjudicación. 
 
3º.- Para ALTERNATIVA-APLI entendemos que podríamos estar ante un posible caso de 
corrupción y tráfico de influencias, por lo que pedimos a las fuerzas políticas, al Parlamento 
y a la Fiscalía Anticorrupción a que soliciten y abran una investigación urgente, tanto en 
sede parlamentaria como en judicial. No aceptamos una investigación interna, por 
entender que esta Dirección no puede ni debe ser quien se investigue así misma, una 
Dirección que está bajo sospecha de posible corrupción. 
 
4º.- En plena crisis económica, con casi 5 millones de parados, una empresa pública como 
RTVE debe dar ejemplo de transparencia en la gestión y cautela en todos los gastos, dado 
que se está operando con dinero de los contribuyentes. Algo que quienes suscribimos esta 
nota venimos denunciando desde hace tiempo no se está produciendo. 
 
5º.- Mientras que a la mayoría de los trabajadores de RTVE se nos pide austeridad y se nos 
sube el sueldo tan solo el 2% en 5 años  (2008-2012), vemos como desde la Dirección no 
existe impedimento en otorgar contratos millonarios a sus familiares. 
 
6º.- Ahora entendemos como desde la propia Dirección no hay intención ni interés en 
dotar a RTVE de instrumentos internos eficaces para impedir estas actuaciones, tal como 
hemos venido demandando en la negociación con la Mesa de Producción. 
 


