
TABLAS SALARIALES AÑO 2011 (desde 1-ene-2012)

SALARIO BASE NUEVO MARCO LABORAL

NIV ECON IMPORTE

3 A3 2.259,22
3 A2 2.199,77
3 A1 2.140,32 NIV ECON IMPORTE

3 B3 2.080,86 3 B3 2.080,86
3 B2 2.021,41 3 B2 2.021,41
3 B1 1.961,96 3 B1 1.961,96 NIV ECON IMPORTE

3 C3 1.902,50 3 C3 1.902,50 3 C3 1.902,50
3 C2 1.843,05 3 C2 1.843,05 3 C2 1.843,05
2 C1 1.783,60 3 C1 1.783,60 3 C1 1.783,60
1 D3 1.724,15 3 D3 1.724,15 3 D3 1.724,15

0,5 D2 1.664,69 3 D2 1.664,69 3 D2 1.664,69
NIVEL BÁSICO D1 1.605,24 2 D1 1.605,24 3 D1 1.605,24

1 E3 1.545,79 3 E3 1.545,79
0,5 E2 1.486,33 3 E2 1.486,33

NIVEL BÁSICO E1 1.426,88 2 E1 1.426,88
1 F3 1.367,43

0,5 F2 1.307,97
NIVEL BÁSICO F1 1.248,52
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GRUPO III
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PAGA DE PRODUCTIVIDAD

NIVEL 
ECONÓMICO

1
2
3
4
5
6
7

COMPLEMENTO DE ANTIGÜEDAD (14 PAGAS)

Nº DE TRIENIOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 149,81 253,67 359,54 373,51 567,26 597,23 776,99 882,87 896,84 1.036,66 1.176,49 1.198,47
2 142,81 241,66 342,37 357,02 541,92 569,38 741,48 840,34 854,98 983,14 1.098,48
3 135,92 229,90 325,56 338,97 515,18 542,03 704,81 798,78 813,88 931,34 1.006,86
4 127,65 218,42 307,62 321,47 487,58 513,73 667,56 756,78 770,60 878,28 922,88
5 121,25 205,86 290,43 303,12 459,62 485,00 630,20 714,80 727,49 826,17 845,91
6 116,30 196,42 277,84 289,46 440,65 462,63 602,19 683,59 695,23 775,35
7 112,52 190,70 268,88 280,72 425,23 447,74 582,75 660,92 672,77 710,67

COMPLEMENTO MANDO ORGÁNICO (14 PAGAS) COMPLEMENTO ESPECIAL RESPONSABILIDAD (14 PAGAS)

NIVEL ESPECIAL RESPONSABILIDAD
11 12 48 49 50 51 52 53 54 55

1.213,23   909,92      1 1.318,16 1.186,34 988,62 754,28 691,42 628,56 565,72 502,83
2 1.318,16 1.186,34 988,62 719,19 659,21 599,33 539,39 479,45
3 683,00 626,64 569,66 512,69 455,71
4 593,62 539,65 485,68 431,72
5 509,24 458,28 407,35
6 430,63 382,77
7 357,87

NIVEL JEFE DE UNIDAD

1.680,68

2.242,39
2.145,56

NIVEL 
ECONÓMICO

NIVEL 
ECONÓMICO

2.050,24
1.957,05
1.863,93

PAGA PRODUCTIVIDAD

1.771,97
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DISPONIBILIDAD (12 PAGAS) TURNICIDAD (12 PAGAS) UNIDADES INFORMATIVAS (12 PAGAS)

NIVEL 
ECONÓMICO A

BLOQUE 5 
HORAS

NIVEL 
ECONÓMICO

35 HORAS 
SEMANALES

40 HORAS 
SEMANALES

NIVEL 
ECONÓMICO COMPLEMENTO

BLOQUE 5 
HORAS

1 380,00         51,00          1 353,00       473,00         1 495,00            51,00          
2 362,00         49,00          2 337,00       452,00         2 495,00            49,00          
3 344,00         46,00          3 320,00       428,00         3 495,00            46,00          
4 326,00         44,00          4 303,00       407,00         4 495,00            44,00          
5 308,00         41,00          5 286,00       382,00         5 470,00            41,00          
6 289,00         39,00          6 269,00       360,00         6 440,00            39,00          
7 270,00         36,00          7 251,00       335,00         7 410,00            36,00          

JORNADA FIN DE SEMANA (12 PAGAS) JORNADA DE RODAJE ORQUESTA Y CORO (14 PAGAS)

NIVEL 
ECONÓMICO 3 DIAS

2 DIAS 
(TRANSITORIO) DIA COMPLEMENTO

1 900,00         800,00        90,00           983,82        
2 858,00         762,00        100,00         677,75        
3 815,00         724,00        110,00         480,98        
4 772,00         686,00        120,00         437,26        
5 729,00         648,00        150,00         983,82        
6 705,00         608,00        175,00         677,75        
7 705,00         568,00        437,26        

677,75        
437,26        
437,26        
546,57        
546,57        

GUARDIA MODULO FESTIVO NOCHEBUENA Y NOCHEVIEJA

LOCALIZABLE
L‐V

LOCALIZABLE
S‐D

DIA L‐V DIA S‐D DIA FESTIVO NOCHE

200,00        125,00         30,00          75,00         52,00         150,00            

COMPLEMENTO FAMILIAR VOLUNTARIO (12 PAGAS) COMPLEMENTO SERVICIO MÉDICO Y DE PREVENCIÓN (14 PAGAS) INSTRUMENTO MUSICAL (12 PAGAS)

COMPLEMENTO COMPLEMENTO COMPLEMENTO

37,06          354,00         240,00            
19,91          296,00         
10,93          

PAISES CONFLICTO BÉLICO

PAISES RIESGO SANITARIO

TIPO

MÉDICO / PROF. PREVENCION

ATS / TCO. PREVENCION

TIPO

HIJO (MENOR DE 18 AÑOS)

HIJO DISCAPACITADO

Conyuge / Pareja

PRIMERA PARTE

TUTTI

AYTE. DE DIRECCIÓN

JEFE DE CUERDA

PROFESOR DE CORO

TIPOTIPO JORNADA

CON PERNOCTE EN CADA

PAISES U.E.

PAISES RENTA ALTA

CONCERTINO

SOLISTA

PIANISTA DEL CORO

INSPECTOR DE ORQUESTA

INSPECTOR DE CORO

PAISES RENTA BAJA

ARCHIVERO DE ORQUESTA

ARCHIVERO DEL CORO
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PROYECTO RTVE A LA CARTA VALENCIA Y
HORAS EXTRAORDINARIAS NOCTURNIDAD PROYECTO DIGITALIZACIÓN VALENCIA

(14 PAGAS)
NIVEL 

ECONÓMICO DIURNAS NOCTURNAS FESTIVAS NIVEL 
ECONÓMICO HORA COMPLEMENTO

1 18,82 21,49 25,80 1 2,85 733,96          
2 18,00 20,51 24,61 2 2,72 570,85          
3 17,06 19,48 23,40 3 2,57 570,85          
4 16,17 18,49 22,20 4 2,43 448,53          
5 15,28 17,41 20,93 5 2,30 448,53          
6 14,34 16,37 19,66 6 2,19 556,57          
7 13,39 15,30 18,35 7 2,04 448,53          

407,76          
407,76          
342,52          
342,52          

OTROS COMPLEMENTOS (12 PAGAS) 448,53          
285,42          

NIVEL 
ECONÓMICO

CANARIAS, 
CEUTA,MELILLA BALEARES VIVIENDA INSTALAC. 

ESPECIALES IDIOMA POLIVALENCIA PELIGROSIDAD 
2

PELIGROSIDAD 
3 285,42          

1 488,94 277,05 407,44 162,98 162,98 195,57 195,57 244,45 163,09          
2 466,18 264,16 388,49 155,39 155,39 186,48 186,48 233,09 244,66          
3 443,11 251,09 369,25 147,71 147,71 177,25 177,25 221,55 244,66          
4 419,75 237,88 349,82 139,91 139,91 167,92 167,92 209,89 407,76          
5 396,11 224,45 330,09 132,03 132,03 158,43 158,43 198,06 733,96          
6 372,16 210,88 310,13 124,06 124,06 148,87 148,87 186,09 489,30          
7 347,90 197,15 289,93 115,98 115,98 139,16 139,16 173,96 342,52          

COMIDAS

COMPLEMENTO

10,00          
8,00            
2,50            

PROGRESIÓN NIVELES (desde 1/ene/2009)
Modificación tiempos permanencia primeros dos niveles: 6 meses y 1 año. En caso de progresión a 1/ene/2009, el contador se pone a cero
Ejemplo 1: la persona a 31-dic-08 había pasado 8 meses en el 1º nivel -> pasaría al 2º nivel y desde ahí, al año siguiente (1-ene-10) pasaría al 3º
Ejemplo 2: la persona a 31-dic-08 había pasado 20 meses en el 1º nivel -> pasaría al 3º nivel y desde ahí, a los 2 años (1-ene-11) pasaría al 4º

ANTIGÜEDAD (desde public. Convenio, con fecha de efectos de 30/jun/2011 para personas con contrato en vigor a dicha fecha)
Reconocimiento todos los contratos laborales y 1 año de atrasos

RESTO DE COMPLEMENTOS DE CONVENIO (desde firma convenio)
Consolidación del 2% de anticipo a cuenta

NIVEL ECONÓMICO DE COMPLEMENTOS (desde firma convenio)
El tiempo de ascenso del nivel 7 al 6 será de 4 años.

DESAYUNO

TIPO

COMIDA/CENA (CON FACTURA)

CAMARÓGRAFO
OPERADOR SONIDO

TIPO

REALIZADOR
INFORMADOR
PRODUCTOR
TCO. MANTENIMIENTO
TCO. CONTROL CENTRL
TCO. CONTROL CONTINUIDAD

JEFE EMISIÓN
EXPERTO AUDIOVISUAL PROM.

OPERADOR EQUIPOS VIDEO
DOCUMENTADOR

COMIDA/CENA (SIN FACTURA)

ENCARGADO PREVIS. EMISIÓN

INFOGRAFISTA
AYTE. OPERACIÓN REALIZACIÓN
SECRETARIO

AYTE. PRODUCCIÓN

ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA/TELEFONISTA
AUX. CENTRO
OP. EQUIPOS REP. GRAB. MONT.


