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OTRAS MAYORÍAS 
SÍ SON POSIBLES 
 

De todos es sabido que en las democracias el juego 
de las mayorías es lo que determina un acuerdo, un 
pacto y hasta un gobierno. Y de todos debería 
saberse, menos para algunos, parece, que cuando 
una mayoría opta por un cambio, esa mayoría y ese 
cambio merecen todo el respeto y reconocimiento 
democrático. 
 

No hace mucho el SI lo dijo en uno de sus 
comunicados. “En RTVE otras mayorías son 
posibles”. Otras mayorías que intentasen un 
cambio de rumbo al conformismo sindical, otras 
mayorías que para alcanzar acuerdos con la 
dirección no lo hiciesen a cambio de favores 
sindicales, otras mayorías que no vendiesen 
ideología de “boquilla” sino sindicalismo de verdad. 
En definitiva, otra mayoría que le diese un nuevo 
aíre al Comité Intercentros, sin importar quien 
mande o quien sea el Presidente de la Corporación. 
 

Y por eso en el SI hemos cambiado la presidencia 
del CI, que hasta ahora ostentaba  UGT, y hemos 
decidido, junto con CCOO, hacernos cargo de la 
presidencia y la secretaría respectivamente de 
dicho órgano, el máximo órgano de representación 
de los trabajadores. Un órgano que en su primer día  
de esta nueva etapa ha sabido dar una respuesta 
inmediata al despropósito de las contrataciones en 
Informativos. 
 

Al menos el SI y CCOO estuvimos el otro día en las 
concentraciones dando la cara, no necesitamos 
escondernos para que no nos viese Samoano, no le 
debemos nada. Y desde luego no vamos a 
buscarnos una excusa tan estúpida como la 
contratación de 45 contratos indefinidos hace 6 
años para justificar nuestra protesta. Contratos que 
nosotros sí denunciamos mientras otros 
pasteleaban con Luis Fernández y Bretos algunas 
fijezas y contrataciones en Radio Nacional. 
 

El nuevo CI no se va a quedar de brazos cruzados 
ante los retos y riesgos tan importantes y tan 
graves que tenemos en nuestra empresa: 
financiación, gestión y producción.  
 

Hemos de dar una respuesta a los mismos. Y si para 
dar respuesta a estos desafíos estamos la mayoría 
pues estaremos, con UGT o sin ellos, y si para 
conseguirlo necesitamos desafiar a la dirección lo 
haremos, sean a ellos solos o con la UGT juntos. Ya 
estamos cansados y hartos de tanta prepotencia y 
tanta desleatad, nosotros no somos Echenique: ni 
necesitamos hacer cura de ideología política ni 
cumplimos mandato gubernamental. Somos libres. 
 

Respuestas son lo que necesitamos los 
trabajadores, en lugar de tanta palabrería y 
literatura sindical vacua y fútil. Respuestas a la 
situación económica de la empresa, 113 millones 
de déficit son motivo más que suficiente para 
preocuparse y hacer algo al respecto creemos; a la 
Ley de financiación, a la mala gestión, a las 
decisiones arbitrarias, a la situación territorial, a la 
formación, a lo que ocurre en Interactivos, al día a 
día. Y para ello está el CI, para intentar unirnos a 
todos y actuar de portavoz y representante de 
todos los trabajadores 
 

Desde la presidencia que hemos asumido lo 
intentaremos y haremos todo lo que esté en 
nuestra mano para lograr una unidad plena y real. 
Pero igual que lucharemos por lograrlo, no 
vacilaremos un segundo en tirar hacia delante la 
mayoría del mismo, siempre con el apoyo de todos 
vosotros. 

 
SOMOS DIFERENTES, SOMOS LIBRES. 

Francico Fernández Virzuela, 
nuevo Presidente del CI. 
 
Compañero de amplia 
trayectoria profesional, es 
técnico de radio en la UUII de 
Palencia. Entro en RTVE a 
principios de los años 80. Fue 
Presidente del CI de RNE 


