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LA REALIDAD ELECTORAL 
SUPERA A LA FICCIÓN 
 

No hay nada como unas elecciones sindicales 
para hacer aflorar el oportunismo.  Hace unos 
meses CCOO y USO decían que era una 
temeridad denunciar el convenio, y ahora, que 
ven se puede llegar a un acuerdo con las 
jubilaciones voluntarias anticipadas y las 
consiguientes plazas a fijeza, les entran las 
prisas en enseñar sus propuestas y en hablar del 
Convenio en los medios. Ver para creer. 
 

Mientras tanto, 
otros seguimos 
presionando para 
que aumente la 
cuantía de la 
indemnización. 
Seguimos diciendo 
que cuantos más 
se jubilen 
voluntariamente 
más plazas de 
fijeza para los 
contratados. Para aquellos compañeros 
que llevan años de interinos, de 
contrato tras contrato eventual.  
 
Un buen acuerdo de jubilaciones 
voluntarias, es bueno para quienes la 
pueden recibir, y es bueno para quienes 
por fin pueden optar a fijeza, después 
de años de sequía de plazas.  
 

Y aunque nos falta la guinda del acuerdo, la 
pasta, ya hemos conseguido: 
 

• La garantía de reposición de las bajas 
como empleo fijo. 

• La eliminación de las penalizaciones en 
las voluntarias 

• La apuesta por el área técnica y la 
estructura territorial. 

 

Quedando todavía: 
 

• Indemnización jubilaciones forzosas 
actuales. 

• Posibilidad de mantenerse en la 
empresa a personas con menores a su 
cargo, aun llegando a edad de jubilación 
obligatoria ordinaria. 

• Diferencia cuantía 
según tratamiento 

impositivo. 
• Cláusula 

de garantía 
sobrevenida, en 
caso el Gobierno 
no cumpla con la 
tasa de reposición 
eliminándose las 

indemnizaciones 
y las jubilaciones 
forzosas. 

 

Quedan cosas todavía por lograr, y por eso el SI 
seguimos presionando, y el tiempo nos va 
dando la razón, cuando la dirección el otro día 
nos dijo que Hacienda quería ver todo el 
Convenio para autorizar aumento de la 
indemnización.  
 
De firmarse este Convenio año tras año 
deberán salir plazas a fijeza, lo que 
permitirá que RTVE avance y muchos 
compañeros puedan hacer planes de 
vida y futuro. Ya era hora. 
 
Esto es preocuparse por la gente joven, lo 
demás son notas sindicales y jugar al coyote con 
la maleta ACME a punto de estallar. Mic, mic. 


