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LA SEGURIDAD Y LA SALUD 
SON LO PRIMERO. 
 
Antes que nada, nuestro reconocimiento y 
preocupación por los compañeros que están 
cubriendo estos días la información en 
Cataluña. 
 
Nuestra más firme condena a la violencia y la 
coacción, y más cuando se ejerce contra 
aquellos que realizan el trabajo de informar y 
trasmitir lo que está pasando. Un derecho que 
toda sociedad democrática debe proteger y un 
deber de RTVE: 
informar con rigor y 
libremente. 
 
Es por ello que desde 
el SI exigimos a la 
dirección extreme las 
medidas de seguridad 
y reconozca la tarea y 
la carga de trabajo de 
quienes están 
cubriendo estos días la 
información.   
 
Así mismo creemos fundamental desde el 
gabinete de prevención se articulen los cursos, 
seminarios o formación necesarios para hacer 
frente a la carga emocional que están 
sufriendo, carga que provoca estrés y 
situaciones de ansiedad. Es por ello vamos a 
solicitar se haga algo al respecto, tanto desde 
formación como desde prevención. 
 

Y siguiendo con prevención y la salud de los 
compañeros, debemos seguir hablando de los 
problemas técnicos que afectan a la emisión y    
a la realización de los informativos, no solo de 
los territoriales sino ahora también de los 
centrales. Al MediaCentral hay que unir fallos 
en MediaCompose (AVID) durante la emisión y 
preparación de los TDs. 

 
Estos fallos están poniendo al límite los nervios 
de los compañeros de informativos, pues a la 
presión diaria de sacar un TD se une la de no 
saber si se podrá hasta el último momento. 
 
Y como ya está bien de palabras y notas, toca 
actuar, y desde el SI lo vamos hacer. Vamos a 
solicitar una evaluación de riesgos 
psicosociales, y no vamos a parar hasta que se 
determinen responsabilidades.  
 
Cada día nos cuesta más trabajo entender cómo 
se han realizado las inversiones técnicas en esta 

empresa y por qué 
no se impide este 
descontrol. 
 
A día de hoy hay 
compañeros y 
compañeras que 
están sufriendo 
una tensión de 
nervios casi a 
diario en los 
CCTT, tensión 
que están 

causando problemas de salud, y que la 
dirección prefiere soslayar y mirar para otro 
lado.  
 

Se acabó, queremos que todos aquellos que 
sufrís estas situaciones y tengáis problemas de 
salud os pongáis en contacto con nosotros o 
con vuestros delegados de prevención. Hemos 
solicitado una reunión extraordinaria del 
Comité General de Salud Laboral para tratar 
este asunto, y queremos que se actué de 
manera inmediata y urgente para evitar sigan 
ocurriendo episodios como los que están 
padeciendo muchos compañeros. 
 
Está claro que con las buenas palabras y las 
advertencias no basta, toca actuar. 


