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Media hora no es mucho, 30 minutos los perdemos
haciendo cualquier cosa, 7 horas Y MEDIA de jornada
no las tiene todo el mundo. Ya, pero épor qué hemos
de renunciar a media hora de nuestra familia, de
nuestro ocio, de nuestras vidas...? ¢ Para qué?

A caso esa media hora le ha supuesto a RTVE una
mejora en sus resultados, nos ha servido para
aumentar la produccién propia, o quizas ha mejorado
nuestra productividad. NO, no ha servido para eso,
simplemente ha servido para seguir ahondando en la
politica restrictiva emanada del primer Convenio con
respecto a los pluses de disponibilidad. Ha servido
para justificar que apenas se paguen modulos
horarios. Y eso que nos prometieron iba a ser el
chollo del siglo, ibamos todos a cobrar 4 médulos ¢Os
acordais...”?

Una ecuacion perversa: primero se dice a las areas
gue recorten pluses de “dispo” eliminando mddulos,
y luego se les dice que adecuen la produccién a las 7
horas Y MEDIA, a esa media hora mas. Y si no se
puede pues se externaliza o no se hace. Y cuando les
dices algo te contestan (“a micro cerrado”) que ellos
(los directivos) hacen mas de 8 horas diarias y no
protestan, lo que no te dicen es que ellos (los
directivos) no cobran 300€ de plus a cambio de
entregar su vida familiar a RTVE. Eso si, te han de

Resulta que por conciliacion de la vida familiar se
tiene preferencia en muchas cosas, y esta bien. Pero
sin embargo no se actla en politicas activas pro
conciliacion, como seria el caso del trabajo desde
casa o de la auto formacion o estudio. En la Orquesta
y Coro se puede hacer esa MEDIA HORA desde casa
para estudiar, excelente idea ¢porqué el resto de
trabajadores no? MEDIA HORA diaria para
formarnos, para trabajar desde casa, para vivir. Es
posible hacerlo, solo hay que proponérselo.

Solo hay que pensar diferente y proponérselo, no
decimos trabajar menos, sino trabajar mejor,
producir mas, sin necesidad de hacer horas y horas...
Esto no es una cadena de montaje, no somos una
empresa de trabajo a turnos, y donde los hay se
siguen haciendo los mismos turnos que con 7 horas.
Por eso queremos y pedimos desde el Sl se elimine
la MEDIA HORA, y volver a las 7 horas de jornada
diaria de trabajo efectivo.

Suponemos que cuando el 1 de abril de 1919 se
instauré en Espana la jornada maxima de 8 horas,
alguien dijo era el fin de la economia. Nosotros
decimos que la jornada de 7 horas en RTVE no hara
gue vayamos peor que con las 7 horas Y MEDIA, y no
solo eso, sino que hasta a lo mejor seriamos mas
felices en RTVE.

o W, I N Hal | Nl
rI\II\rIl 24 norasantes \I ES5POSIDIC ||||1|uﬂ cetatiazot

Piensa dlferente |




