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DIFERENTES, SIN COMPLEJOS, PENSAMOS… 
 

En RTVE se echa en falta el sindicalismo, el de verdad, el 
de intentar mejorar día a día las condiciones laborales de 
todos los trabajadores, con ideas, con propuestas, con 
planteamientos unitarios, con cabeza… Se ha sustituido 
este sindicalismo por la tragedia, por el mitin político, 
por el cuento de la lechera a la inversa, donde el drama 
precede a la ruina y ésta a la debacle total.  
 

En el SI no nos vamos a dejar llevar por visiones 
apocalípticas, ni por cantos de sirena de cambios 
políticos, y mucho menos por las locuras colectivas 
(lacitos incluidos) que han devenido en auténticos 
fracasos. Nosotros a lo nuestro, pensando, sin complejos 
y actuando. 
 

Hoy día 30 de septiembre se cumple el plazo para 
denunciar el II Convenio, y por las noticias que 
tenemos la Dirección ha decidido no hacerlo. Es 
decir, si la otra parte, los sindicatos, no lo hacemos, el 
Convenio se prorroga inmediatamente un año más. 
 

Y esto es bueno y malo. Bueno en cuanto a la seguridad 
jurídica que te ofrece el tener un año más de cobertura 
colectiva, y malo porque este II Convenio nosotros 
siempre lo hemos entendido como un acuerdo 
circunstancial. Es decir, un pacto para salvar los 
“muebles” en un momento muy delicado, y así ha 
funcionado, pero nunca como el Convenio “ideal” y 
mucho menos perpetuo. 
 

Quiere esto decir que con nueva mesa o sin ella, desde 
el SI vamos a promover cambios en el marco de nuestras 
relaciones laborales, y si no es en la mesa del III 

Convenio lo seguirá siendo en la del segundo, que sigue 
viva. Ah, y por supuesto, los acuerdos con fecha de 
caducidad el 31 de diciembre siguen estando en pleno 
vigor y se han de cumplir (progresiones, etc. etc.) 
 

Lo lógico sería que el CI se reuniese y discutiese una 
posición común al respecto, pero este órgano ni está ni 
se le espera…  
 

Por eso no nos queda más remedio que tirar a nosotros 
del carro, y no dejarnos arrastrar por estrategias 
políticas. Y en el más puro estilo del más puro 
sindicalismo desde el SI vamos a promover acuerdos 
para recuperar nuestro poder adquisitivo (subida del 
1% incluida), eliminar copago del comedor, 
recuperación de la jornada de 7 horas, mejoras en las 
prestaciones sociales, garantías de producción, etc. etc. 
 

QUEREMOS MEJORAR NO IR PARA ATRÁS, 
QUEREMOS LUCHAR PARA SALIR TODOS 
JUNTOS ADELANTE Y NO ESTAR 
CONTINUAMENTE INSTALADOS EN EL 
ENFADO COLECTIVO. 
 

Y pare ello propuestas, propuestas y propuestas, y si no 
hay respuestas, denuncias, denuncias y denuncias, y si 
estas no son suficientes palo. Pero siempre con un 

objetivo: que nos sirva a todos los trabajadores  de 
RTVE y no a quienes están sentados en una 
comisión de control, en un consejo de informativos 
o en el despacho de una productora. 

 
 


